附件1

市妇联系统2022年度调研选题方向

一、妇女思想政治引领

1.新时代妇女思想状况与文化需求调研

2.新业态、新就业群体妇女思想状况调研
3.新媒体行业女性思想政治引领工作研究

4.打造网上妇女思想政治引领新空间的探索研究

5.女大学生就业观及婚恋观研究

6.女性先进典型示范带动机制研究

7.创新巾帼志愿服务实践模式研究

8.青年女性群体宗教信仰状况研究

二、妇女参与经济高质量发展

9.引领妇女参与数字经济高质量发展对策研究

10.新时代女性创业意愿及影响因素分析
11.新形势下女性就业的困境与突破研究

12.后疫情时代女性创业就业的机遇与挑战

13.“全面三孩”政策背景下优化女性就业环境研究

14.女科技工作者作用发挥机制研究

15.发挥女企业家优势参与“智造强市”建设研究

16.乡村振兴中农村女性带头人培育机制研究

三、妇女儿童权益保障

17.新时代妇女儿童权益保障机制研究

18.“全面三孩”背景下家庭生育意愿及政策研究

19.加强三岁以下婴幼儿托育服务的对策建议
20.加强妇女生命周期卫生健康服务保障研究

21.生育妇女劳动权益保护问题研究

22.家庭暴力受害女性儿童救助及关爱问题研究
23.加强对困境未成年人保护的法律政策研究

24.防止“校园暴力”问题研究

25.儿童防性侵家庭及社会保护机制研究

26.女性心理健康及服务研究

四、家庭家教家风建设与基层社会治理

27.家庭家教家风建设在社会治理中的重要作用研究

28.社会主义家庭文明新风尚背景下家庭婚育文化研究

29.构建婚姻家庭纠纷多元化解联动机制研究

30.健全新型家庭婚育服务体系研究

31.健全家校社教育协同机制研究

32.家庭教育与儿童社会化发展研究

33.完善支持家庭发展政策研究

34.倡导移风易俗的构建机制研究

35.建立健全留守儿童关爱帮扶机制研究

五、持续深化妇联改革

36.新时期下深化妇联改革“破难行动”研究

37.健全新时代党建带妇建工作机制研究

38.“四新”领域妇联组织建设问题研究

39.加强基层妇联干部队伍建设、推动执委发挥作用“破难”实践及思考

40.探索服务妇女新方式、推动妇联工作创新发展研究。


